Satzung
Gartenakademie Sachsen-Anhalt e.V.

Vorwort

Die Gartenakademie Sachsen-Anhalt dient der Schulung und Fortbildung fir eine gehobene,
anspruchsvolle Park- und Gartenpflege. Die Untermrichtung zur Pflege und Erhaltung von
Parks, Garten und Kulturlandschaften und die Férderung der bildenden und darstellenden
Kiinste sowie der Literatur in dem Themenkomplex ,Gartenkunst versteht sich auch im Sin-
ne der nachhaltigen Sicherung und Entwicklung von Parks und Garten in Kulturlandschaften
als Gartendenkmaler, als Orte von kultureller und kinstlerischer Bedeutung sowie als Orte
des Landschafts-, Natur- und des Umweltschutzes fir folgende Generationen. Die Vernet-
zungen und Kooperationen stehen im regionalen, nationalen und internationalen Kontext.

§ 1 Name und Sitz des Vereins; Geschaftsjahr

(1) Der Verein fuhrt nach Eintragung in das Vereinsregister den Namen ,Gartenakademie
Sachsen-Anhalt e V.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Gardelegen auf Gut Zichtau. Die Geschéftsstelle des Ver-
eins wird eingerichtet in Gardelegen auf Gut Zichtau.

(3) Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 2Zweck, Ziele, Umsetzung
(1} Zweck des Vereins ist

o die Forderung von Kunst und Kultur, insbesondere die Férderung der Pflege
und Erhaltung von Kulturwerten sowie die Férderung der bildenden und darstel-
lenden Kunst, der Literatur und Musik,

o die Forderung des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege sowie der Land-
schaftspflege, insbesondere die Férderung der Gartenkunst und der Denkmal-
pflege sowie die Forderung der Pflege und Erhaltung von Kulturlandschaften.

(2) Ziel ist es, durch Information, Fortbildung, Beratung und Erfahrungsaustausch der Gar-
tenkultur und den kinstlerischen Bereichen ein Forum zu bieten, um die Notwendigkeit
einer qualitatvollen Pflege und den geschulten Umgang mit Parks, Garten und Kultur-
landschaften zu vermitteln, den Bekanntheitsgrad von Parks und Géarten zu beférdern
und die Anziehungskraft sowie die historische und aktuelle Bedeutung von Parks und
Garten hinsichtlich ihrer kiinstlerischen und landschaftspflegerischen Eigenschaften
zum Besten der Allgemeinheit und des Gemeinwohls zu erhthen. Weiterhin werden
Gartenkultur- und Kunstthemen von tbergreifendem Interesse aufgenommen und in
die Offentlichkeit getragen.

(3) Durch Schulungs- und Fortbildungsangebote, Erfahrungsaustausch und Qualifizierung
der Mitglieder und Nichtmitglieder erhalt die gARTenakademie Sachsen-Anhalt die ge-
wilinschte Breitenwirkung:

a) Parks und Garten werden durch qualitatvolle Pflege und Unterhaltung in ihrer kiinst-
lerischen, kulturellen, sozialen und gesundheitsférdernden Bedeutung als Orte zur
Steigerung der Lebensqualitat for die Alilgemeinheit etabliert.
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b) Durch die Vernetzung und Kooperation mit anderen Gartenakademien und Hoch-

schulen werden Parks, Garten und Kulturiandschaften in den Bereichen Denkmal-
schutz, zeitgenossischer Gartenkunst, Naturschutz sowie bildender und darstellen-
der Kunst, Literatur und Musik in ihrer Bedeutung gestarkt und in Wert gesetzt.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

a)

f)

s)

die Vermittlung gértnerischen und kiinstlerischen Wissens an

o Fachleute, die sich auf spezifische Park- und Garten- sowie Kunstthe-
men spezialisieren wollen,

o an Laien, die sich fur die verschiedenen Garten- und Kunstthemen inte-
ressieren,

o an Jugendliche, die sich beruflich orientieren méchten.

Die Schulungsangebote ersetzen keine berufliche Ausbildung, sondern sie stellen
eine Erganzung und Weiterbildung dar.

Durchfihrung von Veranstaltungen und Tagungen, um in Parks, Garten und Kultur-
landschaften Kunst, Kultur und Natur zu verbinden.

Entwicklung und Aufbau der Gérten in der Altmark.

Bundeln landschaftspflegerischer und kinstlerischer MaBnahmen fiir den Erhalt
und die Wiederherstellung von Géarten und Parks in regionaler, nationaler und euro-
paischer Landschaft.

Auf- und Ausbau von Schulungsangeboten und Kooperationsbeziehungen auf Lan-
des- und Bundesebene sowie in Zusammenarbeit mit europadischen und aullereu-
ropédischen (z.B. Israel) Projektpartnern.

Erfahrungsaustausch im Rahmen z. B. von Vortragen, Werkstattgesprachen, Ta-
gungen.

Offentlichkeitsarbeit.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos téatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhdltnismaRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.
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Mitglied im Verein kénnen juristische und natiirliche Personen sowie Personengesell-
schaften werden. Sie kénnen die ordentliche, férdernde oder ideelle Mitgliedschaft er-
werben. Nur ordentliche Mitglieder haben Stimmrecht und sind beitragspflichtig. For-
dernde Mitglieder kénnen jedoch in jedes Ehrenamt des Vereins gewéhit werden.

Die Aufnahme ist schriftiich beim Vorstand zu beantragen; Uber die Aufnahme ent-
scheidet der Vorstand. Bei Ablehnung der Aufnahme ist Berufung an die Mitgliederver-
sammlung zuldssig, welche endgiiltig entscheidet.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet:

a) durch schriftiche gegeniber dem Vorstand abzugebende Austrittserklérung. Der
Austritt kann nur zum Ende des Geschéftsjahres unter Einhaltung einer dreimonati-
gen Kindigungsfrist erfolgen,

b) bei natirlichen Personen durch Tod,
¢) bei juristischen Personen durch deren Liquidation,
d) im Ubrigen durch Ausschluss.

Ein Mitglied kann nur aus wichtigem Grund nach vorheriger Anhérung durch Beschluss
der Mitgliederversammilung ausgeschlossen werden. Wichtige Grunde sind insheson-
dere, wenn ein Mitglied dem Zweck des Vereins schuldhaft zuwiderhandelt, die Inte-
ressen des Vereins schadigt oder gefahrdet oder wenn sich ein Mitglied mit der Zah-
lung von mindestens einem Jahresbeitrag nach erfolgter Mahnung und Fristsetzung in
Verzug befindet. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Der Ausschlussbe-
schluss ist dem jeweiligen Mitglied schriftlich unter Benennung der Grinde mitzuteilen.
Der Ausschluss wird mit Absendung des Beschlusses wirksam. Gegen den Ausschluss
ist der Widerspruch zuladssig. Widerspruch kann schriftlich innerhalb eines Monats nach
Zugang des Beschlusses beim Vorstand eingelegt werden. Uber den Widerspruch ent-
scheidet endgliltig die Mitgliederversammliung.

Die Mitglieder haben bei ihrem Ausscheiden oder bei der Auflésung des Vereins kei-
nerlei Anspriche an den Verein bzgl. seines Vermobgens.

§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammiung,
2. der Vorstand,
3. der Beirat.

§ 7 Mitgliederversammiung

(1)

Die Mitgliederversammiung entscheidet durch Beschlisse. In der Mitgliederversamm-
lung hat jedes Mitglied eine Stimme. Die Beschiisse der Mitgliederversammlung wer-
den mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen gefasst, soweit nicht
durch die Satzung oder durch zwingendes Gesetz etwas anderes bestimmt ist.
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Die Mitgliederversammlung ist fir folgende Angelegenheiten zustéandig:
(a) Satzungsénderungen,

(b) Festlegung der Arbeitsschwerpunkte,

(c) Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Vorstands,

(d) Entlastung des Vorstands,

(e) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands gemaR § 10 — einschlieSlich der
Rechnungspriffer,

() Beschluss des vom Vorstand aufgesteliten Haushaltsplans und Bestatigung der
Jahresrechnung,

(g) Auflésung des Vereins gemal § 14,
(h) Ausschluss von Mitgliedern,

(i) Sonstige Angelegenheiten, die nach dieser Satzung oder nach etwaigen Beschlus-
sen der Mitgliederversammiung vorgelegt werden missen, die der Vorstand voriegt
oder die grundlegende Strukturentscheidungen zur Fdrderung des in § 2 genannten
Vereinszwecks betreffen.

Einberufung der Mitgliederversammlung

Mindestens einmal jahrlich, moglichst im ersten Quartal, muss eine ordentliche Mitglie-
derversammiung stattfinden. Sie wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
drei Wochen unter Angabe der Tagesordnung schriftlich einberufen. Die Frist beginnt
mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Die erforderliche
Schriftform ist durch die Ubersendung eines einfachen Briefes oder einer e-mail ge-
wahrt. Das Einladungsschreiben gilt als zugegangen, wenn es an die letzte der vom
Mitglied dem Verein schriftlich bekannt gegebenen Adresse (Postadresse oder e-mail-
Adresse) gerichtet ist.

Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Der Vorsitzende, ersatzweise sein Vertreter,
leitet die Versammiung.

Jedes Mitglied kann bis sp#testens zwei Wochen vor einer Mitgliederversammlung wei-
tere Tagesordnungspunkte schriftlich einreichen. Der Versammlungsleiter hat zu Be-
ginn der Mitgliederversammliung die Ergénzung bekannt zu geben. Durch Beschluss
der Mitgliederversammlung kann die festgesetzte Tagesordnung gedndert oder erganzt
werden.

Die Mitgliederversammiung ist, wenn sie ordnungsgemaR einberufen ist, ohne Rick-
sicht auf die Zahl der stimmberechtigten anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Be-
schlisse sind zu protokollieren und vom Versammiungsleiter und Protokollfihrer zu un-
terzeichnen.

Abstimmungen erfolgen grundsétzlich durch Handheben. Wenn ein Drittel der erschie-
nenen Mitglieder es verlangt, muss schriftlich und geheim abgestimmt werden.
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AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Eine auBerordentliche Mitgliederversammiung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn
das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn ein Viertel der Mitglieder dies schrift-
lich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beantragt. § 8 Abs. 1, 2, 4 und 5 gelten
entsprechend.

Vorstand

Der Vorstand und besteht aus mind. drei und hochstens 6 Mitgliedern und setzt sich
zusammen aus dem Vorsitzenden, dem Stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schatz-
meister und gegebenenfalls drei weiteren sonstigen Mitgliedern. Der Vorstand ist eh-
renamtlich tatig. Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind der Vorsitzende, der Stellvertre-
tende Vorsitzende und der Schatzmeister. Die Mitglieder des Vorstands werden fur die
Zeit von drei Jahren gewahlt. Eine zweimalige Wiederwah! ist méglich. Der Vorsitzende
und der Stellvertretende Vorsitzende vertreten den Verein jeder far sich gerichtlich und
aufergerichtiich. Der Stellvertretende Vorsitzende solite jedoch nur im Verhinderungs-
fall des Vorsitzenden die Vertretung allein Gbernehmen. Diese Bindung gilt nur im In-
nenverhaitnis. Der Schatzmeister vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich
zusammen mit dem Vorsitzenden oder Stellvertretenden Vorsitzenden.

Die Mitgliederversammlung kann die Bestellung des Vorstands nur widerrufen, wenn
ein wichtiger Grund vorliegt. Ein solcher liegt insbesondere bei grober Pflichtverletzung
oder Unfahigkeit zur ordnungsgeméaRen Geschéftsfuhrung vor.

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschéfte im Rahmen dieser Satzung und unter Bin-
dung an die Beschliisse der Mitgliederversammlung sowie unter Beachtung des Haus-

haltsplans und der Geschéftsordnung.

Der Vorstand kann die Erledigung der laufenden Geschéfte auf einen vom Vorsitzen-
den untersteliten hauptamtlich bestelliten Geschéftsfuhrer i.S.d. § 30 BGB Ubertragen.

Der Vorsitzende hat die Befugnis, dringende Anordnungen zu treffen und unaufschieb-
bare Geschéfte zu besorgen; hiervon hat er dem sonst zusténdigen Organ unverzig-
lich Kenntnis zu geben. Der Vorstand hat die Mitgliederversammiung und den Beirat
von wichtigen Angelegenheiten zu unterrichten.

Zu den Aufgaben des Vorstands gehdren insbesondere:

a) die Erarbeitung einer Geschéftsordnung,

b) die Aufnahme von Mitgliedern,

¢) die Regelung der Geschéftsverteilung des Vereins,

d) die Vorbereitung und Durchfiihrung der Beschlusse der Mitgliederversammlung,

e) die Fuhrung des Finanz-, Kassen- und Rechnungswesens, insbesondere die Auf-
stellung des Voranschlags zum Entwurf des Haushaltsplanes,

f) die Vorlage des jahrlichen Tatigkeitsberichtes des Vereins im Rahmen der Mitglie-
derversammiung,
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g) die eigenstindige und eigenverantwortliche Bearbeitung der Aufgaben gemaB § 2,
h) der Beschluss lber Mitgliedschaften in anderen Organisationen.

Der Vorstand entscheidet durch Beschluss in Vorstandssitzungen, zu denen er mindes-
tens einmal jahrlich zusammentritt und Gber die eine Niederschrift zu fertigen ist. Jedes
Vorstandsmitglied hat eine Stimme. Entscheidend ist die einfache Stimmenmehrheit.
Beschlussfahigkeit besteht, wenn auch nur ein Vorstandsmitglied zur Vorstandssitzung
erscheint.

Beirat

Der Beirat besteht aus mindestens funf und maximal zwanzig Mitgliedern. Der Beirat
berat und unterstitzt den Vorstand und die Geschéftsfithrung des Vereins bei der Um-
setzung der satzungsgemaBen Aufgaben, bringt seine Fachkompetenz und Kontakte
ein und hat Vorschlagsrecht gegeniiber dem Vorstand. Ein Vertreter ist aus dem Vor-
stand der ,Stiftung Zukunft Altmark®, ersatzweise aus dem Rat der Stadt Gardelegen
hinzuzuziehen.

Ein Vertreter des Vorstands nimmt an den Sitzungen des Beirats mit beratender Stim-
me teil.

Themen und Aufgaben der Beiratsarbeit werden mit dem Vorstand koordiniert.
Fur jede Sitzung des Beirats ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen.

Die Mitglieder des Beirats werden auf Vorschlag des Vorstands fiir die Zeit von zwei
Jahren berufen.

Finanzierung/ Beitragsordnung

Der Verein finanziert sich durch Beitrdge, Spenden, Zuschisse und sonstige Zuwen-
dungen. Der Verein gibt sich eine Beitragsordnung, die die Hohe der Mitgliedsbeitrage
regelt.

Die Beitragsordnung wird von der Mitgliederversammilung festgelegt.

Dauer des Vereins / Auflésung
Der Verein wird auf unbestimmte Zeit gegrindet.

Die Auflésung des Vereins darf nur in einer eigens zu diesem Zweck einberufenen Mit-
gliederversammiung beschlossen werden. Der Auflésungsbeschluss bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder.

Bei der Auflosung des Vereins fallt das Vermdgen der in Griindung befindlichen Stif-
tung Zukunft Altmark zu, soweit diese als gemeinnitzig anerkannt ist und die das Ver-
mégen ausschlieBlich fir die in der Satzung bestimmten steuerbegiinstigien Zwecke zu
verwenden hat. Ersatzweise fallt das Vermgen an die Hansestadt Gardelegen, Rudolf-
Breitscheid-StralRe 3, 39638 Gardelegen, oder deren Rechtsnachfolgerin mit der Aufla-
ge, es unmittelbar und ausschlieBlich fur selbstlose gemeinnitzige und / oder miditatige
Zwecke zu verwenden, die dem Vereinszweck mdéglichst nahe kommen.
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(4) Die vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend fir den Fall, dass fur den Verein
die Steuerbegiinstigung im Sinne der Abgabenordnung wegféllt, dass der Verein aus
einem anderen Grund aufgeldst wird, seine Rechtsfahigkeit verliert oder der bisherige

Zweck des Vereins wegfailt.

§ 15 Sprachliche Gleichstellung

Alle Bezeichnungen gelten gleichzeitig in mannlicher und weiblicher Form.

Die vorstehende Satzung wurde in der Griindungsversammlung errichtet am 23. Marz 2011
mit Nachtrag / Anderungen vom 27. Mai 2011.

Gardelegen, Gut Zichtau, den 27. Mai 2011

CUDSTA ROV KATTP

Loy Fclds

qe,hmo‘ Qun.cewfj

Ladeleine Bieclich

magwans  ST4é6w can

Hocgo v, &W\@r

Michael Gevholo)




